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Eticky kodex pracovnika v€asnej intervencie

Etické vedomie je sucastou odbornej vybavenosti kazdého pracovnika vo v¢éasnej intervencii.
Schopnost naplniat etické normy a byt oddany etickym hodnotam je zadkladnym aspektom
poskytovania odbornej socialnej sluzby.

Vztah medzi pracovnikom vcasnej intervencie a prijimatelom socialnej sluzby a jeho rodinou
je profesionalny, preto odborny zamestnanec neustdle pracuje na zvySovani svojich
profesiondlnych a osobnych kompetencii.

Odborny pracovnik Useku vcasnej intervencie DSS Sibirska (liecebny/Specidlny pedagdg,
terapeut, psycholdg, socidlny pracovnik, logopéd a pod.) je povinny:

1. DodrZiavat vSeobecne platné [udské prava a prava dietata, reSpektovat a chranit prava
a dostojnost prijimatelov socidlnej sluzby aich rodin, najmad pravo na volbu,
informacie, dobrovolnost, Uctu a ochranu osobnych udajov. Poskytovat sluzby bez
ohladu na pohlavie, rasu, presvedéenie, naboZenstvo, narodnost, sexualnu
preferenciu, zdravotné postihnutie, politickd prislusnost, predoslé zaznamy v registri
trestov alebo socialnu situdciu prijimatela a jeho rodiny.

2. Chranit pravo prijimatela socidlnej sluzby ajeho rodinu na sukromie a doévernost
poskytnutych vyjadreni a informacii.

3. Pri poskytovani sociadlnej sluzby konat v zaujme prijimatela socidlnej sluzby a jeho
rodiny. Podporovat jeho fyzickd, dusevnd, emociondlnu a duchovnu integritu. Jednat
s kazdym prijimatelom ako scelostnou bytostou vramci rodiny, komunity a
spoloc¢enského a prirodzeného prostredia.

4. Zabezpedit prijimatelovi socidlnej sluzby dostojnost, respekt, a sprostredkovat mu
prilezitost pre Uast na Zivote, na tvorbe hodndt a naplfiani Zivota zmyslom.

5. Chranit prijimatela sociadlnej sluzby a jeho rodinu i verejnost v pripade, Ze starostlivost
vo vcasnej intervencii je ohrozend neetickou alebo nelegalnou ¢innostou akejkolvek
osoby. Respektovat sukromny majetok prijimatelov socilnej sluzby.

6. Vykonavat povolanie pracovnika vo v¢asnej intervencii svedomito, statocne, s hlbokym
ludskym vztahom k ¢loveku, v stlade s pravnymi predpismi, s dostupnymi poznatkami
lekarskych, biomedicinskych, psychologickych a socidlnych vied. Taktiez pracovat
interdisciplindrne, samostatne a na baze spoluprace s prijimatelom socialnej sluzby a
jeho rodinou a jeho okolim.

7. Z hladiska svojej odbornosti mat vedomosti o etickom kddexe svojho povolania (eticky
kodex zdravotnickeho zamestnanca, eticky kdédex fyzioterapeuta, eticky kodex
socialneho pracovnika, eticky kodex lieCcebného pedagdga a psycholdga, logopéda
a pod.)

8. Pracovnik vcasnej intervencie si je vedomy svojich odbornych a profesionalnych
obmedzeni a neposkytuje socidlne sluzby rodinnym prislusnikom, ani blizkym osobam
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a pod. Sucasne plne respektovat odbornost a skisenosti ostatnych pracovnikov vo
v€asnej intervencii, vyhladdvat rozsirovat spolupracu atym zvySovat kvalitu
poskytovanych sluzieb.

9. Zapajat sa aktivne do profesijného Zivota v profesijnej a odbornej organizacii. ZvySovat
svoju odbornost S$tudiom, vycvikmi, vymenou informacii a interdisciplinarnou
spolupracou.

10. Absolvovat pravidelnu superviziu min. - 2x ro¢ne individualnu a 1 x ro¢ne skupinovd.

11. Dodrziavat zasady psychohygieny, chranit aj svoje zdravie a sikromie, vykonavat svoju
¢innost zodpovedne a Zit v sulade s platnymi zakonmi. Viest sam seba k zrelym a
pozitivnym modelom konania a naplfiat uspokojivo svoje spolocenské role.

12.V pripade odborného zlyhania/konfliktu spolupracovat s odbornou pracovnou
skupinou vo vcéasnej intervencii a superviznou skupinou pri ndprave a prevencii
nedostatkov v odbornosti.

13. Eticky kddex je zavazny pre vsetkych zamestnancov v€asnej intervencie DSS Sibirka a
je zaroven sucastou pracovnej zmluvy.

V Bratislave

Podpis zamestnanca: Peciatka a podpis zamestnavatela:



